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Oficio n°® 482/2023 - GP

Pires do Rio/GO, 09 de outubro de 2023.

Excelentissimo Senhor, —
Rodrigo Francisco Mesquita ESTACO DE GTIAS

Presidente da Camara Municipal de Pires do Rio/GO. ., FCGSIRLEGISLATIVO
Camara Municipal de Pires do Rio

. A ,
Assunto: Encaminha Projeto de Lei. Entrada:, L0 /A0 __/ 3033
Regletra ne:___ 5H4] 23

Ao P’G. A |.J____/_‘__/...___..-

Excelentissimo Senhor Presidente,

A par da grata satisfagdo em cumprimenta-lo, servimos do presente para
encaminhar o seguinte Projeto de Lei abaixo relacionado para apreciacao e aprovagao

por esta inclita Camara Municipal:

. Projeto de Lei que: “Autoriza o Poder Executivo a realizar Processo Seletivo
Simplificado para Contratagées Temporérias de Excepcional Interesse Publico, e da

outras providéncias”.

Ao ensejo, reiteramos protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

“Conhega e divulgue a arte e a cultura de Goias.”



Entrada: | m 10 ¢ 2023
PROJETO DE LEI N° 12023, DE 09 DE OUTUBRE: PE;2023. A3

AO Plﬁ.. A / j

“Autoriza o Poder Executivo a realizar Processo Seletivo
Simplificado para Contratagbes Temporérias de Excepcional
Interesse Publico, e dé outras providéncias™.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRES DO RIO, ESTADO DE GOIAS, FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar Processo Seletivo Simplificado e
contratar, por prazo determinado, para suprir necessidades imediatas da SME - Secretaria
Municipal de Educacéo, de 144 (cento e quarenta e quatro) vagas de Professores nivel | com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais conforme necessidade do ente municipal a ser
preenchido pelo cadastro de reserva.

NUMERO DE
CARGO | CARGA ATRIBUIGOES VA?AS VENCIMENTOS
HORARIA CADASTRO
DE RESERVA
Planejar, coordenar e executar atividades
Professor 30h pedagogicas, ludicas, culturais e desportivas 144 R$ 3.442,39

Nivel | nos anos iniciais do Ensino Fundamental;
ministrar aula nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, elaborar e executar o plano
anual de trabalho em sintonia com as
diretrizes da Politica Educacional do
Municipio e com o Projeto Pedagégico da
Unidade Educacional, participar de
atividades de formagdo continuada
promovidas pela SME - Secretaria Municipal
de Educacdo, participar de atividades de
avaliagdo do rendimento escolar dos alunos,
produzir e sistematizar material pedagégico,
manter atualizados os registros de aula, de
frequéncia e de aproveitamento escolar do
aluno, acompanhar e zelar pela frequéncia
do aluno a escola, participar de reunites e
outras atividades programadas pelas
unidades educacionais e pelas unidades
administrativas da Secretaria Municipal de
Educagdo, cumprir as normas e diretrizes
educacionais, o regimento da escola e 0
calendario escolar, participar do processo de
avaliagdo da unidade educacional, fortalecer
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

a gestdo democratica das unidades
educacionais, orientar e acompanhar o
trabalho do estagiario, participar do plano
global da unidade educacional, constatar
necessidades e encaminhar o educando aos
setores especificos de atendimento,
participar de atividades civicas e de
promogdes internas e externas, manter-se
atualizado sobre a legislagdo de ensino,
zelar pela disciplina e pelo material docente.

§ 1°. A necessidade temporaria justifica-se pela necessidade imperiosa de preenchimento
de vagas ociosas e necessidade premente de disponibilidade dos profissionais atuando nas
escolas e creches sob a tutela da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2°. As contratagdes autorizadas pela presente Lei terdo a vigéncia de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogavel uma tnica vez por igual periodo.

§ 3°. Demais requisitos e atribuigdes dos cargos estdo presentes na Lei Complementar
n° 097/2010 do Estatuto do Magistério Publico Municipal e Lei Complementar n® 004/1991 —

Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 2°. O recrutamento para as contratagdes previstas nesta Lei efetuar-se-ao através
de Processo Seletivo Simplificado, observada a ordem de classificagdo dos candidatos através

de analise curricular e experiéncia na fungdo de professor.

§ 1°. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Comissao a ser instituida pela
Secretaria de Educacgdo Municipal - SME para este fim, sendo que sera divulgado por meio de
Edital amplamente divulgado e publicado com prazo para inscrigdes de no minimo 30 (trinta)

dias, contados apds o fim do prazo de impugnagdes ao edital.

§ 2°. As condicdes, as exigéncias e os critérios para a sele¢éo, bem como as atribuigoes
previstas para as fungbes, constardo no Edital de Convocagéo desde que atendam as
especificidades da SME — Secretaria Municipal de Educagéo de Pires do Rio — GO.

Art. 3°. Os contratos de que trata esta Lei serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados aos contratados os direitos pertinentes as contratagdes temporarias de excepcional

interesse publico, previstos em Lei Municipal.

“Conhega e divulgue a arte (¢




Art. 4°. Fica assegurado aos servidores contratados o direito do reajuste salarial no caso
de haver aumento no vencimento dos servidores efetivos sendo-lhes atribuido o mesmo

percentual.

Art. 5°. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da dotagao

orgamentaria do FME Fundo Municipal de Educagéo, ja prevista no orgamento municipal.

Art. 6°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigoes

em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Pires do Rio/GO, em 09 de outubro de 2023.

ia Aparéci arascpo Tomazini
refeita

e’

“Conhega e divulgue a arte e a cultura de Goias.”



JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

Excelentissimo Senhor Presidente,
llustres Vereadores e Vereadoras,

O Projeto de Lei incluso, que ora se faz encaminhar a essa Colenda Casa de Leis, para
apreciacdo e deliberagdo, o qual “Autoriza o Poder Executivo a realizar Processo Seletivo
Simplificado para Contratagdes Temporérias de Excepcional Interesse Publico, e da outras

providéncias”

O referido Projeto de Lei, visa a contragdo de professores em carater temporario, para
atender a necessidade de excepcional interesse publico, dando continuidade aos servigos
essenciais ao Municipio de Pires do Rio/GO, indispensaveis para o funcionamento dos servigos
e atendimentos da Secretaria Municipal de Educagdo, sendo necessaria a contratagao
temporaria para suprir a atual deficiéncia nos quadros funcionais, principalmente pelo fato de que
mesmo apos ser dada posse a todos os aprovados e cadastro reserva do ultimo concurso

publico, ndo foi suficiente para preencher as vagas necessarias.

Assim, para evitar a auséncia de professores nas escolas municipais até a realizagao de
um novo concurso publico, & de extrema relevancia a aprovagao do presente projeto para dar
continuidade as aulas no préximo ano letivo. Anexo a presente justificativa, segue a Declaragao
do saldo orgamentéario para manutengdo dos recursos destinados a estes profissionais.

Certo da aprovagdo da matéria como apresentada, pela sua necessidade,
constitucionalidade e legalidade, valho-me da oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia,
bem assim a todos os Vossos llustrissimos pares, que compdem esse Augusto Poder Legislativo,

0s meus mais sinceros votos de real estima e particular aprego.

Atenciosamente,

Exmo. Sr. Vereador
Rodrigo Francisco Mesquita
Presidente da Camara Municipal de Pires do Rio/GO

“Conhega e divulgue a arte e a cultura de Goids.”
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DECLARAGAO SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Declaro, para os fins do disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei Complementar n ° 101
de 04 de maio de 2000, a estimativa de impacto orgamentario/financeiro para a realizacao
de processo seletivo para contratacdo temporaria de Professores, no valor de R$
6.609.223,56, corresponde a 3,806001%, sobre a Previsdo de Repasse para o exercicio de

2024, constante no projeto de lei da LOA, em tramitagdo na Camara Municipal, conforme
calculo abaixo:

- salario R$ 3.442,39 x 144 x 12 meses + 1/3 de férias + 13° proporcional.

IC — indice de comprometimento orgamentario-financeiro da Despesa;
VEC — Valor Estimado da Contratacdo p/ este exercicio,

ROF — Previsdo de Repasse Orgamentario-financeiro Anual relativo a despesa.

VEC R$ 6.609.223,56
ROF= R$ 173.652.696,00
IC = 3,806001%
Pires do Rio, (GO), 04 de outubro de 2023.
HOMAR ALVES Assinado de forma digital por
. HOMAR ALVES
AMARAL485749291 AMARAL:48574929115
‘| 5 Dados: 2023.10.04 11:31:03 -03'00'

Homar Alves Amaral
Contador
CRC-GO n°® 13577/8-O
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OFICIO N° 105/2023 - Pires do Rio, 19 de Setembro de 2023.
Excelentissimo Senhor,

Venho por meio deste cumprimenta-lo pelo brilhante trabalho realizado, e
na oportunidade solicitar Projeto de Lei referente ao Processo Seletivo
Simplificado para provimento de vagas e formacéo de cadastro de reserva em
cargos de Nivel Superior para Professor ( a), para atuar nesta Secretaria no
primeiro semestre do ano de 2024.

O referido Processo Seletivo sera realizado em 2 etapas, sendo: a
primeira por prova objetiva e a segunda analise de experiéncia profissional e
titulos, de carater classificatério e contara com 144 vagas, incluindo professores
regentes, professores PNE, Professores Nivel | de Libras, e cadastro de reserva.

Sem mais para o0 momento, agradeco.

Atenciosamente,

/(]

Kamyll
Secretar

de Amorim Cambréa
Unicipal de Educacgao

Kamyla Ferreira Amorim Cambrea
Secretaria Municipal de Educagan,
Esporte e Lazer Gestora do FUNDER
OECRETO N2 7.603, DE 04 DE JANEIRD DE 2021

Exc.” Sr.
Dr. Paulo Henrique Alves dos Santos
D.D. - Procurador Geral do Municipio de Pires do Rio- GO



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRES DO RIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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MINUTA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS DE NiVEL SUPERIOR PARA
PROFESSOR (A)

EDITAL N° /2022 - SME

A Secretdria Municipal de Gestdo Planejamento e Finangas de Pires do Rio/GO, tendo em vista o
disposto na lei Orgénica do Municipio de Pires do Rio, na Lei Municipal n° 2.835, de 14 de janeiro de 2003 e
suas alteragdes, na Lei Complementar n® 097, de 17 de setembro de 2010 e suas alteragdes e no Decreto n°
8.166, de 06 de maio de 2022, torna publica a realizagdo de processo seletivo para o provimento de vagas para
professor (a) dispostas no ANEXO Il ¢ a formagdo de cadastro de reserva em cargos de nivel superior da
Secretaria Municipal de Educagio, mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

A Secretaria Municipal de Educagio de Pires do Rio/GO torna publico a abertura das inscri¢des ao Processo
Seletivo Simplificado regido por este Edital, que estabelecem as normas e divulga a abertura das inscri¢des para
a realizago da Selegdio Publica Simplificada que tem por finalidade selecionar profissionais para admissdo, por
tempo determinado, para provimento de cargos/fungdes, conforme vagas dispostas no ANEXO II e atuagiio
junto a Secretaria Municipal de Educagio - SME.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e executado pela Prefeitura Municipal de Pires
do Rio/GO.

1.2 Todas as informagdes referentes ao presente  edital estardo  disponiveis no  site
https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo — Edital
n® /2022”, sendo de inteira responsabilidade do candidato interessado, acompanhar a divulgagdo de todos os
procedimentos, atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

1.3 O presente Processo Seletivo Simplificado terdo a vigéncia pelo periodo de 15/01/2023 até 15/07/2023 a
contar da homologagio.

1.4 A inscrig¢do do candidato implicard na aceitagdo das normas deste edital e seus anexos, assim como todos os
comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.5 Nio sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacio neste processo
seletivo, valendo para este fim a publica¢io da lista dos candidatos -classificados no site

https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educacio —
Edital n° /2022,

1.6 Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o conteudo deste edital e de que todas as
exigéneias nele contidas, que deverdio ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes
prestadas.
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1.7 O resultado final com a relagio dos classificados serd divulgado no site https://www.piresdorio.go.gov.br
“Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo — Edital n° /2022”.

1.8 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a contratacio.
E reservado a Secretaria Municipal de Educagdo o direito de proceder a contratagdo em niimero que atenda
a0s seus interesses, as suas necessidades e as possibilidades financeiras.

1.9 Os candidatos nomeados estardio subordinados a Lej n° 2.835/2003, e suas alteragdes, a Lei Complementar
n°® 004/1991 e suas alteragdes e a Lei complementar n° 097/2010 e suas alteragdes.

1.10 Os candidatos classificados e convocados participardo de uma entrevista com a Secretéria Municipal de
Educagdo ou um membro de sua equipe com intuido de conhece-los, sendo que na oportunidade sera
disponibilizado o local e turno (matutino /Vespertino) de sua lotagdo de acordo com a necessidade da
administragdo, ndo dando escolha ao candidato do local/turno e série em que trabalhara.

1.11 Este edital entra em vigor na data de sua assinatura.

2 DA DIVULGACAO

2.1 Os avisos necessarios ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados via internet, no site
https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo — Edital
n®/2022”.

2.2 Os atos oficiais relativos a este Edital e as convocagdes dos classificados serdo publicados no site

https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo — Edital
n®/2022”,

3 DAS INSCRICOES

3.1 Para inscrigdo, o candidato interessado em realizar o contrato por tempo determinado dever obedecer aos
seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes contidas neste Edital e certificar-se de que preenchera todos os
requisitos exigidos no momento da celebragdo do contrato. Essas informagdes estdo disponiveis no site
https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagio —
Edital n° /2022”;

b) a ficha de inscrigdo e demais documentos a serem protocolados pelo candidato (disponivel no ANEXO
IV e V) serd dirigida a Secretaria Municipal de Educagdo, devendo ser formalizada por meio de
protocolo eletronico no periodo definido no ANEXO I (cronograma do processo seletivo), dentro do
horario de expediente da Prefeitura Municipal de Pires do Rio, no endereco abaixo indicado ( de segunda
feira a quinta feira das 07:30h as 11:00h das 13:00h a 17:30h e na sexta feira de acordo com o Decreto n°
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8.065 das 07:30h as 11:00h das 13:00h as 16:00h), a qual sera juntada aos documentos apresentados e
acondicionados em envelope fechado, de forma a nio permitir sua violagdo, cuja parte externa devera
constar a seguinte descricdo;

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° /2022 - SME
ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO

INTERESSADO:

CPF:

CARGO:

Etapa do processo seletivo:

¢) LOCAL DE ENTREGA: Prefeitura Municipal de Pires do Rio/GO — Balcdo de Protocolo — Praca
Francisco Felipe Machado, n°37 — Centro- Pires do Rio, Goias;

3.2 As inscrigdes serdo gratuitas e somente serd aceita a inscrigdo do candidato a um cargo especifico.
3.3 A inscrigdo ¢ de inteira responsabilidade do candidato a um cargo especifico.

3.4 O candidato interessado em realizar a celebragdo do contrato devers ler e seguir atentamente as orientagdes
para preenchimento da Ficha de Inscrigdo.

3.5 Este Edital e seus Anexos estardo disponiveis para consulta e impressdo no  site
https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo — Edital
n®/2022”,

3.6 O candidato interessado em realizar a celebragdo do contrato, que prestar qualquer declaragdo falsa ou
inexata no ato da inscri¢do, ou caso nio possa satisfazer a todas as condi¢cdes enumeradas neste Edital,
terdo a inscrigdo cancelada e anulado todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificado.

4 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

CARGO REQUISITO

Professor Nivel | Certificado de conclusio em Nivel Superior em Pedagogia ou
Complementagéo em Pedagogia.

Professor Nivel I - Libras | Certificado de conclusio em Nivel Superior em Pedagogia ou
Complementagdo em Pedagogia. Com especializagdo em Linguagem
Brasileira dos Sinais e cursos comprobatérios.
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5 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

5.1 O candidato interessado devera anexar a ficha de inscrigio do candidato (disponivel no ANEXO 1V) aos
seguintes documentos, na seguinte ordem de apresentagdo impreterivelmente na sequéncia, frente e verso por
folha de papel:

b))
k)
D)

Copia da Certiddo de nascimento ou casamento;
Copia da Carteira de identidade, frente e verso;

Copia do Titulo de Eleitor e o comprovante de que esta em dia com as obrigagdes eleitorais;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Copia do Certificado de Reservista (para o sexo masculino);

Cépia do Cartdo de PIS/PASEP ou NIT;

Copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo em Nivel de Pedagogia ou Complementagdo em
Pedagogia — Professor Nivel I, curso devidamente reconhecido pelo MEC; da escolaridade exigida, para
0 cargo;

Copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo em Nivel de Pedagogia ou Complementagdo em
Pedagogia e Com Especializagdio em Linguagens dos Sinais e Cursos comprobatdrios — Professor Nivel
I- Libras, curso devidamente reconhecido pelo MEC;

Comprovantes de titulos e Experiéncia Profissional, conforme (curso escolhido na inscri¢do)
informado na ficha de inscrigéo;

Copia do comprovante de enderego atualizado;

Curriculum Vitae atualizado e assinado, com telefone e e-mail para contato;

Relatério médico mais exames comprobatérios de necessidade especial (exclusivo para candidatos que
concorrerdo as vagas para portadores de necessidades especiais — item 9.7);

5.2 A Experiéncia profissional (s6 seri considerada experiéncia que esteja relacionada com a drea de
atuagio), para fins de pontuagdo, sera aferida da seguinte forma:

Orgio Publico: Certiddo/Declaragdo original expedida pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, em papel
timbrado, datado e assinado pelo Chefe do Setor de Recursos Humanos e da Instituigdo de Ensino e/ou Contrato
de Trabalho devidamente assinado;

Empresa Privada: copia da Carteira de Trabalho por Tempo de Servigo — CTPS (pagina de identificagdo com
foto e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou Contrato de Trabalho devidamente assinado. 0
documento deverd indicar expressamente a fungdo exercida, a qual, obrigatoriamente, devera ser igual ou
diretamente correlacionada com a fung#o pretendida. Certiddo da Institui¢do de Ensino;

5.3 Os documentos relativos aos demais titulos, observario as especificagdes estabelecidas a seguir:

a) Diploma de graduagdo em Pedagogia ou Complementagdo em Pedagogia para os cargos de Professor

Nivel I / Libras;

b) Certificado de curso de pés-graduacio em nivel de Doutorado;
¢) Certificado de curso de p6s-graduagio em nivel de Mestrado;
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d) Certificagdo de Curso em Pés Graduagdo com duragdo minima de 360 horas, Especializagio que esteja
relacionada com a area de Educagio;
e) Participagdo em curso com duragio minima de 40h (quarenta horas) de atualizagio e/ou

aperfeigoamento na area da Educagdo, nos ultimos cinco anos, devidamente comprovada;

5.4 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos em avulsos, todos os documentos devem estar dentro
do envelope lacrado e na ordem em que aparece no item 5.1 do Edital N° /2022, em folha separada.

5.5 Toda a documentagdo sera avaliada pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo Seletivo,
em sessdo piblica conforme cronograma — ANEXO 1. O horério sera divulgado no site da Prefeitura Municipal
de Pires do Rio/GO.

6 DAS VAGAS OFERECIDAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

6.1 As vagas para os cargos irdo atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagio, compondo as
equipes de referéncia.

6.2 Os cargos, remuneragéo, carga horaria semanal, vagas e cadastro reserva obedecem ao estabelecido & seguir:

CARGOS | REMUNERACAO | CARGA | QUANTITATIVO | QUANTITATIVO | CADASTRO
HORARIA DE VAGAS DE VAGAS PNE DE
SEMANAL RESERVA
Professor R$ 3.116,22 (trés 30 66 04 70
Nivel I mil, cento e (Trinta)
dezesseis reais e horas
vinte e dois
centavos)
Professor | R$ 3.116,22 (trés 30 02 0 02
Nivel I - mil, cento e (Trinta)
Libras dezesseis reais e horas
vinte e dois
centavos)

* modalidades descritas no ANEXO II

7 DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1 O referido processo seletivo serd realizado em 01 etapa, sendo: Analise da Experiéncia Profissional e
Titulos, de carater eliminatorio e classificatério, conforme Anexo III deste edital.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRES DO RIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Pga. Francisco Felipe Machado n. 37, Centro
CEP 75200-000 Fone: (64) 3461-4000
email: seduc.piresdorio@gmail.com

7.1.1 Na data fixada no Anexo I (cronograma) , seré efetuada a publicagdo do resultado no enderego eletrdnico

no site https:/www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo —
Edital n® /20227,

7.1.2 Os documentos entregues 8 SME nio serdo devolvidos aos candidatos, assim como a Secretaria Municipal
de Educagéo ndo se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues pelo candidato.

7.1.3 Esta etapa serd conduzida pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio do Processo Seletivo
Simplificado, com a finalidade de avaliar e acompanhar os procedimentos referentes a este Processo Seletivo,
podendo designar equipe de profissionais, mediante ato proprio da Secretaria, para auxilid-los no certame em
audiéncia Publica.

7.1.4 A Administragdo Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo necessario para atender a
necessidade existente e os demais fardo parte do Cadastro Reserva (CR).

8 DA AVALIACAO

8.1 A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo Seletivo da Educagdo, constituida mediante o
Decreto n® 8.347, de 26 de outubro de 2022 e procedera a anélise e conferéncia dos documentos, certificando-se
do atendimento as exigéncias especificadas neste Edital.

8.2 O candidato cuja documentagdo apresentada for considerada em desacordo com este Edital estara eliminado
automaticamente deste Processo Seletivo Simplificado.

8.3 O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital constituird de Avaliagdes de TITULOS e Experiéncia no cargo
pretendido.

9 DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (DEFICIENCIA FiSICA):

9.1 Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal de 05 de outubro de 1988,
aos candidatos portadores de deficiéncia fisica serdo destinados 5% (cinco por cento) das vagas dos respectivos
cargos, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, quando for o caso;

9.2 Na aplicagdo do percentual a que se refere o subitem anterior, quando o resultado for fragdo de nimero
inteiro arredondar-se-do0 as vagas para o nimero imediatamente posterior se a parte fracionaria for igual ou
maior do que 0,5 (meio) e para nimero inteiro imediatamente anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5
(meio);

9.3 Ao candidato portador de necessidades especiais, é assegurado o direito de se inscrever nessa condigéo,
declarando a deficiéncia fisica de que ¢ portador, submetendo-se, se convocado, a pericia médica promovida
pela Prefeitura Municipal de Pires do Rio/GO que dara decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
com deficiéncia e/ou o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo;
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9.4 A ndo observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes;

9.5 O candidato portador de deficiéncia fisica participard do concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere a avaliagdo dos Titulos e experiéncia no cargo pretendido;

9.6 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia fisica, ndo preenchidas por falta de candidatos, por
reprovagdo na avaliagdo ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagdo;

9.7 Os CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS deverdo encaminhar junto no
envelope, a inscrigdo conforme o modelo do Anexo IV deste Edital, acompanhado de laudo médico, original ou
cOpia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude — CID,
com a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/1999;

9.8 Os candidatos que no ato da inscri¢do se declararem portadores de deficiéncia fisica e atenderem ao
disposto no sub item anterior, se classificados nas avaliagdes, além de figurarem na lista geral de classificagdo,
terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagio;

10 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Os candidatos serdo ordenados em listas de classificagdo por cargo pleiteado, de acordo com os valores
decrescentes da nota final no Processo Seletivo Simplificado.

10.2 Os candidatos classificados, até o nimero de vagas abertas neste Edital, serdo convocados obedecendo a
ordem decrescente de classificagdo.

10.3 Os candidatos excedentes ao niimero de vagas divulgadas compordo o cadastro de reserva e poderdo ser
convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem de
classificacdo.

10.4 Para todos os cargos, na classificagdo final, entre os classificados com igual pontuagdo, sera fator de
desempate, consecutivamente:

a) O candidato com maior idade entre os idosos (idade igual ou superior a 60 anos), na forma do disposto
no Paragrafo Unico, do Artigo 27, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso);

b) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia na drea de atuagfo;

¢) O candidato com idade mais elevada, entre os candidatos com menos de 60 anos;

11 DA EFETIVACAO DA CELEBRACAO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

11.1 As contratagdes ocorrerdo de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo.
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11.2 As contratagdes realizadas ndo criardo qualquer vinculo empregaticio com a Administragdo, de forma que
uma vez cessada ndo implicara em qualquer direito de permanéncia para o candidato classificado.

11.3 O contrato reger-se-4 pela Lei Municipal n® 4.130 de 06 de maio de 2022.

12 DO RESULTADO PRELIMINAR

12.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado por ordem de classificagdo, no
site https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo —
Edital n° /2022”.

12.2 Os resultados classificatérios nio serdo informados via telefone, em hipétese nenhuma.

13 DOS RECURSOS

13.1 O recurso devera ser interposto em formulario préprio, disponivel no ANEXO V deste Edital, com
observancia dos seguintes itens:

a)  Dentro do prazo estipulado no ANEXO [, através de protocolo eletrdnico registrado na Prefeitura
Municipal de Pires do Rio/Balcdo de Protocolo - Praga Francisco Felipe machado, n° 37 — Centro —
Pires do Rio, Goias;

b) Nao serdo aceitos recursos com Justificativas alheias aos itens deste Edital;

13.2 O recurso sera julgado por Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo constituida mediante Decreto n°.
8.347, de 26 de outubro de 2022.

13.3 A decisdo do recurso ser4 conhecida exclusivamente pelo interessado, no prazo determinado no ANEXO I,
na Secretaria Municipal de Educagéo, localizada na Prefeitura Municipal de Pires do Rio/GO.

13.4 Recursos fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

13.5 Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato que deu motivo ao acolhimento do
mesmo.

13.6 Nao caberdo pedidos de reconsideragéo da decisdo proferida em face do recurso interposto pelo candidato.
14 DO RESULTADO FINAL

14.1 O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado de acordo com o Anexo I, no site

https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagido — Edital
n°®/2022”.

14.2 Os resultados serdo publicados no site da Prefeitura de Pires do Rio/GO, com lista dos nomes dos
candidatos aprovados e classificados.

e —
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14.3 Os resultados classificatorios ndo serdo informados via telefone, em hipdtese nenhuma.
15 DA HOMOLOGACAO

15.1 O Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo por prazo determinado para comporem o quadro
de pessoal desta Secretaria tera seu resultado final homologado pelo Gestor/Secretario Municipal de Educagao.

16 DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

16.1 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com o Edital do Processo Seletivo Simplificado n°
/2022 e conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, através de divulga¢do de lista de
convocados no site https://www.piresdorio.go.gov.br “Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de
Educagdo — Edital n° /2022”.

16.2 O candidato aprovado e convocado, conforme quantitativo do presente Edital, devera comparecer, no prazo
estabelecido na convocagiio, a Secretaria Municipal de Educagéo, situada a Praga Francisco Felipe Machado,
n°37 — Centro — Pires do Rio/GO, para firmar o contrato temporério. Caso este nio comparega no prazo de 03
(trés) dias qteis, perdera o direito a vaga, podendo esta Secretaria proceder a convocagio do préximo
candidato classificado.

16.2.1 Os candidatos aprovados neste processo Seletivo, quando de sua convocagdo, deverdo apresentar no ato
da contratagdo, copia e original dos seguintes documentos, sendo obrigatorios para contratagdo:

a) Documento de Identidade oficial com foto (RG);

b) CPF (cadastro de Pessoa Fisica);

¢) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante da ultima vota¢do ou estar quites com as obrigagdes eleitorais — Certidio de Quitagdo

Eleitoral;

¢) Comprovante de Enderego atual — escrever nimero do telefone;

f) CTPS - Carteira de Trabalho (xérox da pag. que consta n° de série, UF e data de emisséo);

g) Documento que comprove o n° do PIS/PASEP;

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

j)  CPF dos filhos menores de 14 anos;

k) Cartdo de vacinagdo dos filho até 5 anos (xérox);

I) Comprovante de Escolaridade de acordo com o nivel do cargo ao qual se candidatou;

m) Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Puiblica de Pires do Rio/GO;

n) Certificado de Reservista (somente para o sexo masculino);

0) Certiddo Negativa Criminal Estadual (todas as Comarcas) Lei Municipal n° 4.130 de 06 de maio de 2022

p) Certiddo Negativa Civel Estadual (todas as Comarcas) Lei Municipal n®4.130 de 06 de maio de 2022;
m) Exame Admissional (exame médico);

q) Declaragdo de ndo acumulo em cargos puiblicos, exceto nos casos previstos em Lei;

r) Numero de conta na Caixa (virtual);
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s) Relatorio médico mais exames comprobatoérios de necessidade especial (exclusivo para candidatos que
concorrerio as vagas para portadores de necessidades especiais — item 9.7);

16.3 Podera ndo tomar posse, os candidatos portadores de deficiéncia fisica aprovado, classificado e convocado,
que for comprovado via pericia médica a incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio do cargo.

16.4 O contrato de trabalho por tempo determinado serd celebrado entre o Candidato e o Fundo Municipal de
Educagdo e FUNDEB.

16.5 O prazo de vigéncia do contrato de trabalho por tempo determinado serd conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Educagdo, por um periodo de 15/01/2023 até 15/07/2023 ou a critério da
Administragdo Publica.

17 DA IMPUGNACAO

17.1 O presente Edital podera ser impugnado por um prazo de 3(trés) dias apos sua publicagdo, constante no
ANEXO 1.

17.2 As eventuais impugnagdes deverdo obrigatoriamente serem protocoladas no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Pires do Rio/GO e encaminhadas a Secretaria Municipal de Educa¢do em envelope lacrado e
identificado.

17.3 Nao serdo aceitas impugnagdes enviadas via e-mail, fax ou outros meios nio especificados.
18 DA LOTACAO

18.1 A equipe da Secretaria Municipal de Educagido modulara os convocados(a) de acordo com a necessidade e
demanda das escolas e creches municipais. Aos candidatos(a) serd oferecido a Unidade Escolar, o turno e a série
escolar que se tem disponivel, visando o bom andamento escolar.

19 DAS EXIGENCIAS DA POSSE NO CARGO

19.1 A contratagdo do(a) candidato(a) classificado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado e o
consequente exercicio da fungdo dependerd da comprovagdo dos seguintes requisitos bésicos:

a) idade minima de 18 (dezoito) anos completada até a data da contratagdo;

b) aptiddo fisica e mental para exercicio da fun¢do, mediante apresentagdo de atestado de saude laboral;
¢) estar quite com a Justiga Eleitoral;

d) estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;

g) ndo ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragio;

h) ndo ter sido aposentado compulsoriamente aos 75 anos de idade;

i) ser aprovado neste Processo Seletivo, possuir a experiéncia e o nivel de escolaridade exigidos para o
exercicio do cargo;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRES DO RIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Pga. Francisco Felipe Machado n. 37, Centro
CEP 75200-000 Fone: (64) 3461-4000

email: seduc.piresdorio@gmail.com

J) Néo receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na Constituigdo Federal;
I) Cumprir as determinagdes do presente edital;

19.2 O candidato (a) sera submetido a uma entrevista no ato da posse, conforme item 1.10.
20 DA VALIDADE

20.1 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de dia 15/01/2023 até 15/07/2023, podendo ser
prorrogavel uma tnica vez por igual periodo, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educagio.

21 DA EXTINCAO DO CONTRATO

21.1 Os contratos por prazo determinado, extinguir-se-30:
I) pelo término do prazo contratual;
IT) por iniciativa da administragdo pablica (contratante), nos casos:
a) de pratica de infragdo disciplinar;
b) de conveniéncia da Administragio;
¢) de o contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as fungdes do contrato;
d) em que recomendar o interesse piblico;
[II) por iniciativa do contratado:

22 DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo Seletivo tera amplos poderes para orientagdo,
realizagdo e fiscalizacdo dos atos necessarios a efetivagdo de todo o certame.

22.2 O(a) candidato(a) que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos para concorrer ao processo seletivo,
atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar,
coordenar ou fiscalizar o Processo Seletivo Simplificado, serd automaticamente excluido, sem prejuizo das
demais penalidades legais.

22.3 As informagdes prestadas pelo(a) candidato(a), bem como os documentos que forem apresentados serdo de
sua inteira responsabilidade, tendo a Administragdo a prerrogativa de excluir do processo, a qualquer tempo,
aquele que participar usando documentos ou informagdes falsas e/ou outros meios ilicitos, devidamente
comprovados.

22.4 O(a) candidato(a) que omitir ou falsificar alguma informagdo essencial serd excluido do processo ou tera o
seu contrato rescindido, se a apuragéo desta irregularidade ocorrer depois de encerrado o certame.

22.5 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento pelo(a) candidato(a) dos prazos determinados neste edital;
22.6 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, as disposigdes e instrugdes, bem como editais

complementares, retificagdes do Edital ou resolugdes referentes ao processo de selegdo que vierem a ser
expedidos.
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22.7 O Cronograma (ANEXO I), Quadro Demonstrativo de Cargos (ANEXO II), Quadro de Pontuagio
Referente a Titulagdo (ANEXO III), Ficha de Inscrigdo do Candidato (ANEXO V), Recurso (ANEXO V),
Declaragdo (ANEXO VI) sdo parte integrantes deste Edital.

22.8 Este Edital, em sua integra, sera publicado no enderego eletronico: https://www.piresdorio.go.gov.br
“Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagdo — Edital n°® /2022”.

Pires do Rio/GO, de de 2022.
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ANEXO 1

MINUTA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PfJBLICOﬁSIMPLIF ICADO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° /2022
CRONOGRAMA
DATAS: ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
21/11/22 Publicagdo do Edital
22/11/22 Prazo para impugnagdo do edital
23/11/22 Abertura das Inscrigdes
20/12/20 Encerramento das Inscri¢des
03/01/23 4 05/01/23 Andlise de Documentos, sessdo publica
06/01/23 Divulgagdo do Resultado Preliminar
09/01/23 Prazo para interposi¢éo de Recursos contra o Resultado Preliminar
10/01/23 Julgamento dos eventuais Recursos
11/01/23 Divulgagéo do Resultado Final/Homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado
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ANEXO II

MINUTA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° /2022

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, CARGA HORARIA, N° DE VAGAS MAIS CADASTRO DE
RESERVA, DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS E VENCIMENTO

CARGO CARGA N° DE DESCRICAO SUMARIA VENCIMENTO
HORARIA VAGAS
SEMANAL
Professor(a) 30h 66 Atuar exclusivamente como | R$ 3.116,22 (trés
Nivel I (sessenta | regentes em sala de aula; [ mil, cento e
eseis | participar do planejamento e | dezesseis reais e
vagas) | execugdo vinte dois
os Projetos Coletivos da Unidade | centavos)

Escolar, especialmente  do

04 Projeto  Politico- Pedagdgico

(quatro — | (PPP) e do Plano

vagas - | Desenvolvimento da  Escola

PNE) | (PDE); elaborar, executar e

" | avaliar o Plano de Ensino das

atividades e disciplinas,

70 replanejando sempre que

setenta | necessario, em consonincia com

(cadastro | a realidade da classe,com o PPP,

de com o PDE e com a Base

reserva) | Nacional Comum  Curricular

(BNCC); elaborar regularmente

seu plano de aula; participar do

Conselho de Classe, reunides

pedagdgicas e encontros

coletivos convocadas pelo Gestor

da Unidade Escolar; participar

de Cursos de Formacoes

Continuadas; manter

atualizados os documentos de sua

responsabilidade (diarios, notas,

participagdo e outros); elaborar
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junto ao professor de
apoio/recurso 0 Plano
Individualizado, atendendo as
necessidades  especificas  dos
alunos que apresentam
dificuldades; manter a disciplina
em classe e colaborar com a
ordem em geral da Escola; iniciar
e terminar as aulas em horario
previsto; cumprir as horas-
atividades; zelar pelo patrimonio
publico; promover atividades de
recuperagdo continua; informar
aos alunos sobre o processo de
avaliagdo da  aprendizagem;
comprometer com o sucesso da
aprendizagem dos alunos; utilizar
os resultados das avaliagdes no
replanejamento das aulas;
recorrer as autoridades
competentes da  Secretaria
Municipal de Educagdo, quando
se sentir prejudicado; repor aulas
que ndo foram ministradas, mas
previstas no calendario escolar,
visando ao cumprimento da carga
horéria dos 200 dias letivos; agir
em relagdo a seus alunos e
companheiros de trabalho sempre
com espirito de justi¢a; manter-se
atualizado sobre a legislagdo de

ensino.
Professor(a) 30h 02 Planejar, coordenar e executar | R$ 3.116,22 (trés
Nivel I- Libras (duas — | atividades pedagogicas, ludicas, | mil cento e

vagas) | culturais e desportivas nos anos
iniciais do Ensino fundamental;

02 ministrar aula nos anos iniciais
(duas de | do Ensino Fundamental, elaborar
cadastro | e executar o plano anual de

de trabalho em sintonia com as
reserva) | diretrizes da Politica Educacional
do municipio e com o Projeto
Pedagdgico da unidade

dezesseis reais e
vinte e dois
centavos)
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Educacional;  participar  de
atividade de formagéo
continuada promovidas pela
SME - Secretaria Municipal de
Educagio; participar de
atividades de avaliagdo do
rendimento escolar dos alunos;
produzir e sistematizar material
pedagogica; manter atualizados
os registros de aula, de
frequéncia e de aproveitamento
escolar do aluno; acompanhar e
zelar pela frequéncia do aluno a
escola; participar de reunides e
outras atividades programadas
pelas unidades educacionais e
pelas unidades administrativas da

Secretaria Municipal de
Educagdo; cumprir as normas e
diretrizes educacionais, 0

regimento da escola e o
calendario escolar; participar do
processo de avaliagdo da unidade
educacional; fortalecer a gestdo
democratica das unidades
educacionais; orientar e
acompanhar o trabalho do
estagidrio; participar do plano
global da unidade educacional;

constatar necessidades e
encaminhar o educando aos
setores especificos de
atendimento;  participar  de

atividades civicas [ de
promogoes internas e externas;
manter-se atualizado sobre a
legislagdo de ensino; zelar pela
disciplina e pelo material
docente.
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ANEXO III

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRES DO RIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Pca. Francisco Felipe Machado n. 37, Centro

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° /2022

MINUTA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

PONTUACAO REFENTE A TITULACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

ALINEA

TiTULO

VALOR DE
CADATITULO

VALOR MAXIMO
DOS TiTULOS

Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado
(titulo de doutor) no cargo/area a que concorre. Também
serd aceito certificado/declaragdo de conclusio de curso
de Doutorado, desde que acompanhado de histérico
escolar.

1,20

1,20

Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado
(titulo de mestre) no cargo/érea a que concorre. Também
serd aceito certificado/declaragdo de conclusio de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de histérico escolar.

0,80

0,80

Certificado de curso de pés-graduacio em nivel de
especializacdo, com carga horaria minima de 360 h/a no
cargo/drea a que concorre. Também serd aceita a
declaragdo de conclusdo de pds-graduagcdo em nivel de
especializagdo, desde que acompanhada de histérico
escolar.

0,60

1,20

Participagdo em curso com duragdo minima de 40h (quarenta
horas) de atualizagdo e/ou aperfeicoamento na d&rea da
Educacgdo, nos tltimos cinco anos, devidamente comprovada.

0,20

0,40

Exercicio de atividade auténoma e(ou) profissional de nivel
superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada,
em  empregos/cargos/fungdes no cargo/drea a
queconcorre.

0,80 p/ano letivo
completo.

6,40

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10,00
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ANEXO IV

MINUTA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PfJBLICQ SIMPLIFICADO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° /2022

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO
DADOS PESSOAIS:

Nome:
Enderego:

Bairro: Cidade/UF:

CPF; RG: Orgio Expedidor/UF:

Data de Nascimento: / / Naturalidade:

Telefones:
e-mail:

VAGA PLEITEADA:

Professor (a) Nivel I Professor (a) Nivel I (PNE)

Professor (a) Nivel I - Libras

Pires do Rio/GO de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXOV

MINUTA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° /2022

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA DECISAO
DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

Recurso contra Decisdo Relativa ao PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO Edital n° /2022

Eu, . portador do RG n°__
e do CPF . inscrito no  Processo
Seletivo Simplificado n° /2022, para concorrer a uma vaga na fungdo de
. através deste instrumento venho na presen¢a da Comissdo de Processo
Seletivo Simplificado, apresentar RECURSO ADMINISTRATIVO contra a decisio
constante no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°® /2022, pelas
razdes a seguir expostas:

RAZOES DO RECURSO:

Para fundamentar o RECURSO encaminho anexos os seguintes documentos:

Pires do Rio/GO de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

MINUTA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° /2022
DECLARACAO/ CERTIDAO
Declaro para fins devidos que portador do RG
n° e do CPF () servidor

(a)/ () funciondrio (a) da institui¢do

na fung¢do de docente (a)/ monitor

(a), nos anos letivos abaixo relacionados:

de de 2022.

Assinatura da Instituigéo

Obs: Os anos mencionados na declaragio devem ser referente ao periodo letivo de ano escolar completo.



